UNIONE MONTANA “SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI”

sede in ASIAGO (VI)

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI FEBBRAIO 2019
Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato

L Aree Organizzative | Tot.gg.lav.teorici | Tot.gg. assenzﬂi’ot. tasso assenzj Tot.tasso presenza
{ Area Giuridico 20 2 1 10,00 k 90,00%
Amministrativa
Area Economico L 40 0 0,0 J 100,0%
Finanziaria
Area Patrimonio 20 1 5,00 95,00%
Montano
Area Ambiente 40 2 5,00 95,00%
Lavori Pubblici
Area CUC Centrale 0 0 0 0
Unica di
Committenza
Area Sportello 32 4 87,50 12,50%
Unico '




