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~ UNIONE MONTANA
SPETTABILE REGGENZA DEI' SETTE COMUNI

. Asiago,- 02/12/2020
- N r O i ~ .
Peot o 320% : Decreto n. 07 /2020

Oggetto: Nomina del titolare di posizione organizzativa — Area Economico - Finanziaria '

IL PRESIDENTE
DELL’UNIONE MONTANA SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI

Richiamati gliartt. 107 e 109 del D. Lgs. 267/2000 — TUEL'

Visto I'art.15 dello Statuto dell’ Unlone Montana in base al quale spetta al Presidente la nomlna dei
responsablll di posizione organizzativa;

Visto il regolamento per il conferimento, la revoca e la graduazione delle posmonl orgamZzative e
per l'attribuzione dellindennita di risuitato, approvato con dehberazuone della Giunta n. 44 del

14.05.2019;

* Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- Visti 'gh articoli 8-9-10-11 del “Nuovo ordinamento prdfesstonale firmato il 31.03.1999, nonché
. l'art.8 del CCNL Personale del Comparto Regioni ed Autonomie Locall -~ Biennio Economico

2000/2001 del 05.10. 2001
. Visto l'art.15 deI CCNL 22.01. 2004

Visto il CCNL relativo aI personale del comparto funzioni locali triennio 2016-2018 del 21.05.2018;

Visto l'art. 5, éomma 9 del D. L. 6.07. 2012 n. 95, convertito in legge 07.08.2012 n. 135, come
modificato. prima’ con il D. L n. 90/2014 e da ultimo dall'articolo 17, comma 3 delia legge n.

124/2015; )

. Richiamata la delibera della Giunta del’'Unione n. 52 del 03.08.2017 con la quale si e provveduto
" alla riorganizzazione della dotazione organica del’Ente e la successiva deliberazione n. 28 del
20.03.20189 con la quale & stata modificata I'articolazione della dotazione organica dell’Ente;

Considerato che con delibera di' Giunta dell’Unione n. 38 del 13.11.2020 & stato . disposto
I'impiego della dipendente del Comune di Rotzo — Dr.ssa Sartori Federica quale Vcesegretano
presso questa Unione, con decorrenza dal 16/11/2020 al 31/12/2020;

Dato atto che ad oggi I'ente risulta spr0W|sto del Responsabile dell'area Economico — finanziaria;

thenuto pertanto di provvedere alla nomina ad interim del suddetto nella persona del
Vicesegretario, con attribuzione della posizione organizzativa, nelle more ‘dell’attribuzione delle
varie responsabilita all'interno della struttura, secondo le disposizioni del citato Regolamento per il
conferimento, la revoca e la graduazione delle posizioni- organizzative e per [Iattribuzione

delfindennita di risultato;



Richiamato lart 2 del vigente regolamento di contabilita che disciplina le funzioni del "R.U. R ?
(Responsablle Uﬁ' icio raglonerla) -

Con5|derato che la dr.ssa Sartori Federica, Vcesegretarlo tenuto conto della natura e
_caratteristiche dei programmi da realizzare, possuede i requisiti, le attitudini e le capacita
professionali per lo svolgimento dell'incarico suddetto;

Tutto cié premesso

NOMINA

. La dr.ssa Sartori Federica Résponsabile ad interim dell’Area Economico - Finanziaria dell'Unione
montana Spettabile Reggenza dei Sette Comuni dal 02/12/2020 e fino al 31/12/2020, con le
competenze stabilite dalla citata dellbera2|one della Giunta n. 28 del 20. 03 2019 e dal regolamento

di contabilita dell’ Ente

DECRETA

1. di assegnare allo stesso tutte le funzioni di cui all'art. 107 commi 2-3 del D.Lgs. 267/200,
specificando che al predetto dipendente é affidata la responsabilita degli’ uffici e dei servizi
correlati con il potere di assumere atti di gestione previsti dalla Legge, dallo Statuto e dai
vigenti regolamenti dell’Unione montana o, in base a questi, attribuiti dal’Unione Montana o
dai Comuni aderenti con specifici provvedimenti, compresa la stipula per conto deil'unione e
dei comuni aderenti dei contratti di competenza dell’'area;

2. di stabilire che il predetto Responsabile di Posizione Organizzativa assuma e fimi atti con
valenza verso I'esterno e gestisca le risorse umane e strumentali all'interno della propria Area;

3. di assegnare al Responsabile suddetto le risorse umane stabilite dalla citata deliberazione di-
Giunta n. 28/2019 nonché le risorse finanziarie previste dagli atti di programmazione;

4. di stabilire che lincarico potra essere revocato prima della scadenza con atto scritto e
motivato in relazione alle fattispecie stabilite dal Regolamento per il conferimento, la revoca e
la graduazione delle posizioni organizzative e per I’attribuzione dellindennita di risultato;

5.- che, in caso di assenza o impedimento il Responsablle é sos’utunto da altro Responsabile in -
servizio;

6. didare atto che il presente incarico avra decorrenza dal 02/12/2020 e fino al 31A12/2020;

7. che copia del presente decreto & comunicata allinteressata, al responsablle dell'Area
Giundico Amm|n|strat|va e pubblicata sull'apposita sezione deI SltO dell’ Unlone Montana.




