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INCARICO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE

INCARICO PRESTAZIONE OCCASIONALE DI LAVORO AUTONOMO

In data 26.10.2023 presso 1’Unione Montana, viene sottoscritto il presente contratto di lavoro occasionale,
redatto in duplice originale nella forma della scrittura privata non autenticata, avente per le parti forza di legge
anorma dell’art. 1372 del codice civile, tra:

- Unione Montana, codice fiscale 84002730244, rappresentato da Veronese Laura, in qualita di
“Responsabile Area Patrimonio Montano”, autorizzato giusto provvedimento n. 4 del 31.12.2022,
domiciliato per il presente contratto presso la sede dell’Unione Montana;

- Il Sig. Rebeschini Christian, nato ad ., residente a ,
codice fiscale _di cittadinanza Italiana, e-mail:

PREMESSO

che il presente contratto scaturisce in forza della determinazione dirigenziale n. 339 del 24.10.2023, esecutiva,
con la quale ¢ stata disposta la stipula di un contratto autonomo di lavoro a termine per ’attivita di Ispettore
per il controllo interno ai fini dell’assolvimento della procedura richiesta per la certificazione biologica delle
aree a pascolo permanente delle malghe pubbliche dell’ Altopiano dei sette Comuni, a seguito di affidamento
diretto.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Premesse

Le premesse sono parte integrante del presente contratto ¢ vengono qui al tal fine richiamate, anche per le parti
non allegate.

Oggetto dell’incarico

L’Unione Montana conferisce all’incaricato Dott. Christian Rebeschini lo svolgimento delle seguenti
prestazioni di Ispettore per il controllo interno ai fini dell’assolvimento della procedura richiesta per la
certificazione biologica delle aree a pascolo permanente delle malghe pubbliche dell’Altopiano dei sette
Comuni consistente in attivita professionale di natura autonoma.

Sede di svolgimento dell’incarico

Le prestazioni si svolgono presso le malghe pubbliche dell’Altopiano dei Sette Comuni e le aziende
concessionarie secondo quanto richiesto dalla normativa per la corretta esecuzione delle visite ispettive.

Natura e durata dell’incarico

Il rapporto contrattuale che si instaura con il presente contratto ¢ da considerarsi quale contratto d’opera
professionale, ai sensi dell’art. 2222 del codice civile, € pertanto da eseguire in modo autonomo senza vincoli
di orario o di subordinazione.

La decorrenza del contratto dal 26.10.2023 con scadenza al 30.11.2023. Non ¢ prevista alcuna proroga o
rinnovo.
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Compenso professionale
Il compenso professionale per I’incarico viene fissato in € 950,00.

Il pagamento del compenso sara disposto alla presentazione della relativa nota indicante il periodo di
riferimento, il numero della determinazione di incarico, il dettaglio delle prestazioni effettuate.

Le prestazioni consistono in: controllo di n. 22 aziende (comprensive della superficie a pascolo della
malga e di n. 2 superfici a pascolo fuori malga e considerevolmente distante dalla stessa) per la durata
di circa 2 ore ad azienda. La somma complessiva sara eventualmente da conguagliare al rendiconto
delle visite effettuate.

Inadempienze contrattuali

In caso di inosservanza da parte dell’incaricato anche di una delle clausole inerenti al presente rapporto
contrattuale sara applicata una penale pari al 10% del compenso complessivo previsto indicato all’art.
precedente.

Nel caso di reiterate violazioni alle norme del presente contratto 1’Unione Montana si riserva il diritto di
risoluzione del presente contrato, previo preavviso di 15 giorni.

Risoluzione e recesso

In caso di risoluzione, spettera il compenso per la sola prestazione parziale fornita alla data della
comunicazione, decurtato della penale maturata.

Le Parti hanno facolta di recesso dal presente rapporto contrattuale con preavviso di almeno 15 giorni.

Controversie

Per ogni controversia che non possa essere conclusa bonariamente ¢ competente il Foro di Vicenza.

Incompatibilita e riservatezza

L’incaricato dichiara, sotto la propria personale responsabilita e mediante la sottoscrizione della presente, di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita/conflitto di interessi, di cui dall’art. 53 del D.Lgs. n.
165/2001 e del D.Lgs. n. 39/2013.

L’incaricato si obbliga a non svolgere attivita che possano concretamente confliggere con quelle istituzionali
del Comune.

L’incaricato si attiene al dovere di riservatezza per le informazioni apprese durante lo svolgimento del rapporto
contrattuale, non potendo trattenere in via diretta e/o confidenziale relazioni con organi di stampa e/o di
comunicazione di massa sull’attivita svolta.

L’Unione Montana comunica all’incaricato, che sottoscrivendo acconsente, che il trattamento dei dati
personali derivanti dal presente contratto e che saranno utilizzati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e della
disciplina del Regolamento UE 679/216.

Norme di prevenzione della corruzione
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L’incaricato si obbliga al rispetto del “Codice di comportamento” approvato con deliberazione di G.C. n. 1 del
15.01.2014, pubblicato sul sito on line dell’Unione Montana; allo scopo dichiara espressamente di avere piena
contezza e/o cognizione dello stesso, nonché delle norme previste dal PTPCT adottato dall’ente e pubblicato
sul sito istituzionale.

Le violazioni al Codice di comportamento e alle misure previste nel PTPCT sono causa di risoluzione del
presente contratto.

Registrazione

Il presente atto ¢ soggetto a registrazione solo in caso d’uso a cura e spese della Parte richiedente.

Letto, confermato sottoscritto con firma digitale.

p. L'Unione Montana
F.to Dott.ssa Laura Veronese

L'incaricato
F.to Christian Rebeschini




