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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTA E ORALE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CATEGORIA GIURIDICA D - A TEMPO PIENO ED
INTEDERMINATO PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE.

La Commissione ha fissato i seguenti criteri di valutazione delle due prove scritte e per la prova
orale per la selezione in argomento.

La valutazione della Commissione si basa sui seguenti criteri:

« Pertinenza del contenuto in relazione alla prova sorteggiata;

« Correttezza e precisione della risposta;

« Capacita di sintesi dell’'argomento, pur rispettando la necessita di dare una rappresentazione
il pit possibile completa dell'argomento stesso;

« Chiarezza dell’esposizione e semplicita del linguaggio;

« Forma italiana sintatticamente e grammaticalmente corretta;

- Larisposta omessa o del tutto non pertinente viene valutata con un punteggio pari a zero;

Per la valutazione si fara riferimento ai seguenti parametri:

Risposta Punti

Del tutto mancante 0
Insufficiente Fino a 20
Sufficiente 21
Discreto 23
Buono 25
Distinto 28
Ottimo 30

La commissione, per la prova orale adotta per l'attribuzione del punteggio i medesimi parametri
della tabella utilizzata per la prova scritta.

Nella valutazione delle prove, di norma, la Commissione perviene all’espressione di un voto unico
come risultato di una discussione collegiale. Qualora non sia possibile giungere ad una
concordanza di opinioni ogni commissario avra a disposizione 1/3 del punteggio totale.

Asiago, 22/11/2022
Il Presidente della commissione giudicatrice

f.to Dott. Stefano Costantini



